
STATUT Stowarzyszenia Kibiców KupimyKlub.pl

ROZDZIAŁ I
Nazwa, teren działania, siedziba, charakter prawny

§ 1

1. Stowarzyszenie Kibiców KupimyKlub.pl, zwane dalej Stowarzyszeniem, posiada osobowość prawną i działa zgodnie 
z ustawą Prawo o stowarzyszeniach z dnia 7 kwietnia 1989 r. (Dz. U. z 2001 r. Nr 79, poz. 885, z późn. zm.) oraz 
przepisami niniejszego Statutu.

2. Stowarzyszenie samodzielnie określa swoje cele, programy działania i struktury organizacyjne oraz uchwala akty 
wewnętrzne dotyczące jego działalności.

3. Terenem działania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczpospolitej Polskiej.

4. Siedzibą Stowarzyszenia i jego władz jest miasto Goleniów.

5. Stowarzyszenie może być członkiem związków stowarzyszeń krajowych, zagranicznych i międzynarodowych oraz 
może współpracować z innymi stowarzyszeniami.

6. Stowarzyszenie opiera działalność na pracy społecznej swoich członków i działaczy. Dla realizacji celów 
statutowych Stowarzyszenie może zatrudniać pracowników. 

ROZDZIAŁ II
Cele działalności Stowarzyszenia i sposoby realizacji

§ 2

1. Cele działalności Stowarzyszenia:

a) utworzenie i prowadzenie klubu piłkarskiego, w którym kibice będą mieli wpływ na najważniejsze decyzje związane 
z jego rozwojem,

b) stworzenie możliwości rozwoju młodym zawodnikom, 

c) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu,

d) promocja odpowiedzialnej i wysokiej kultury kibicowania.

2. Stowarzyszenie realizuje swoje cele poprzez:

a) promocję idei utworzenia klubu piłkarskiego z udziałem kibiców wśród sympatyków piłki nożnej,

b) promocję idei utworzenia klubu piłkarskiego z udziałem kibiców wśród klubów piłkarskich oraz organizacji, 

c) zrzeszanie osób wspierających Stowarzyszenie swoją wiedzą i doświadczeniem oraz chcących współdziałać w 
urzeczywistnieniu celów Stowarzyszenia,

d) pozyskiwanie środków niezbędnych do realizacji celów.

ROZDZIAŁ III
Członkowie, prawa i obowiązki

§ 3

1. Członkiem Stowarzyszenia może być osoba pełnoletnia posiadająca obywatelstwo polskie lub obcokrajowiec 
przebywający czasowo lub na stałe na terenie Rzeczypospolitej.
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2. Osoba małoletnia w wieku od 16 do 18 lat, która ma ograniczoną zdolność do czynności prawnych, może zostać 
członkiem Stowarzyszenia i korzystać z czynnego i biernego prawa wyborczego, z tym że w składzie Zarządu 
Stowarzyszenia większość muszą stanowić osoby o pełnej zdolności do czynności prawnych.

3. Osoba małoletnia poniżej 16 roku życia może zostać członkiem Stowarzyszenia za zgodą przedstawicieli 
ustawowych, bez prawa udziału w głosowaniu na Walnych Zebraniach Członków oraz bez korzystania z czynnego i 
biernego prawa wyborczego do władz Stowarzyszenia.

4. Członkiem Stowarzyszenia może zostać osoba fizyczna chcąca współdziałać w urzeczywistnieniu celów 
Stowarzyszenia.

5. Przyjęcie do grona członków następuje przez złożenie deklaracji członkowskiej i jej akceptację przez Zarząd oraz 
opłacenie składki członkowskiej.

§ 4

1. Członkowie mają prawo:

a) czynne i bierne prawo wyborcze do władz Stowarzyszenia, z zastrzeżeniem zapisów dotyczących osób małoletnich,

b) czynnego udziału w życiu Stowarzyszenia,

c) zgłaszać wnioski w sprawach związanych z działalnością Stowarzyszenia oraz uczestniczyć w głosowaniach,

d) korzystać z uprawnień wynikających z uchwał władz Stowarzyszenia.

§ 5

1. Członkowie mają obowiązek:

a) przestrzegać postanowień Statutu i uchwał władz Stowarzyszenia,

b) godnie reprezentować Stowarzyszenie oraz dbać o dobre imię Stowarzyszenia,

c) aktywnie wspomagać działalność Stowarzyszenia oraz przyczyniać się do wzrostu jego znaczenia,

d) opłacać składki na zasadach ustalonych w osobnych uchwałach.

§ 6

1. Członkostwo ustaje wskutek:

a) dobrowolnego ustąpienia członka zgłoszonego na piśmie,

b) skreślenia z listy członków na mocy uchwały Zarządu z powodu:

- działalności niezgodnej ze Statutem lub regulaminami wewnętrznymi Stowarzyszenia,

- działalności niezgodnej z dobrymi obyczajami oraz przyjętymi normami społecznymi,

- zalegania z opłatą składek członkowskich przez okres 90 dni,

c) utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sądu,

d) śmierci członka.

2. Od uchwały Zarządu w sprawie pozbawienia członkostwa w Stowarzyszeniu przysługuje odwołanie do Walnego 
Zebrania Członków w terminie 14 dni od daty doręczenia stosownej uchwały. Odwołanie jest rozpatrywane na 
najbliższym Walnym Zebraniu Członków. Uchwała Walnego Zebrania Członków jest ostateczna.
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ROZDZIAŁ IV
Władze Stowarzyszenia

§ 7

1. Władzami Stowarzyszenia są:

a) Walne Zebranie Członków,

b) Zarząd,

c) Komisja Rewizyjna.

§ 8

Walne Zebranie Członków

1. Walne Zebranie Członków jest najwyższą władzą Stowarzyszenia w okresie trwania zebrania.

2. Walne Zebranie Członków może być Zwyczajne i Nadzwyczajne.

3. W Walnym Zebraniu Członków uczestniczą członkowie Stowarzyszenia z głosem stanowiącym.

4. Jeżeli przedmiot głosowania nie wymaga inaczej, uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają zwykłą 
większością głosów, niezależnie od liczby głosów osób uprawnionych do głosowania.

5. Jeżeli przedmiot głosowania nie wymaga inaczej, uchwały Walnego Zebrania Członków zapadają w głosowaniu 
jawnym.

6. Uczestnictwo w Walnym Zebraniu Członków może odbywać się za pośrednictwem środków komunikacji 
elektronicznej umożliwiających uczestnikom Walnego Zebrania Członków wzajemną komunikację, wyrażenie swojej 
opinii, zapoznanie się z opiniami pozostałych uczestników, oraz oddanie ważnego głosu w głosowaniu na odległość. 

7. Szczegółowe kwestie dotyczące Walnego Zebrania Członków reguluje Regulamin Walnego Zebrania Członków.

§ 9

1. Zakres kompetencji Walnego Zebrania Członków obejmuje w szczególności:

a) wybór i odwoływanie członków Zarządu w tym Prezydium w składzie Prezes i dwóch Wiceprezesów, z wyjątkiem 
sytuacji, w której mandat członka Prezydium wygaśnie w trakcie trwania kadencji Zarządu z powodu innego niż 
odwołanie przez Walne Zebranie Członków,

b) wybór i odwoływanie członków Komisji Rewizyjnej w tym Prezydium w składzie Przewodniczący i 
Wiceprzewodniczący, z wyjątkiem sytuacji, w której mandat członka Prezydium wygaśnie w trakcie trwania kadencji 
Komisji Rewizyjnej z powodu innego niż odwołanie przez Walne Zebranie Członków,

c) udzielanie absolutorium Zarządowi,

d) podejmowanie uchwał w sprawach przedstawionych przez Zarząd, Komisję Rewizyjną lub członków 
Stowarzyszenia,

e) podejmowanie uchwał związanych z oceną działań Zarządu oraz zarządzania finansami Stowarzyszenia,

f) uchwalanie zmian Statutu,

g) podejmowanie uchwał związanych z rozwiązaniem i likwidacją Stowarzyszenia lub połączeniem z inną organizacją.
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§ 10

Zwyczajne Walne Zebranie Członków

1. Zwyczajne Walne Zebranie Członków jest zwoływane przynajmniej raz na rok przez Zarząd.

2. O terminie Zwyczajnego Walnego Zebrania Członków oraz proponowanym porządku obrad Zarząd zawiadamia 
członków za pomocą środków komunikacji elektronicznej co najmniej na 14 dni przed planowanym terminem.

§ 11

Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków jest zwoływane przez Zarząd:

a) z inicjatywy własnej,

b) na żądanie Komisji Rewizyjnej,

c) na wniosek co najmniej jednej piątej członków Stowarzyszenia złożony za pomocą środków komunikacji 
elektronicznej.

2. Zarząd Stowarzyszenia zwołuje Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków w terminie 14 dni od daty otrzymania 
wniosku. O terminie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków wraz z proponowanym porządkiem obrad Zarząd 
zawiadamia członków co najmniej na 7 dni przed planowanym terminem.

3. Nadzwyczajne Walne Zebranie Członków obraduje nad sprawami, dla których rozstrzygnięcia zostało zwołane.

§ 12

Zarząd Stowarzyszenia

1. Zarząd Stowarzyszenia jest najwyższą władzą w okresie między Walnymi Zebraniami Członków.

2. Kadencja Zarządu trwa 2 lata.

3. Pierwszy skład Zarządu zostaje ustalony na zebraniu założycielskim.

4. Zarząd składa się z 3 do 7 członków, w tym Prezydium w składzie: Prezes i dwóch Wiceprezesów. 

5. Pracą Zarządu kieruje Prezes. W razie jego nieobecności zastępuje go wskazany Wiceprezes lub wskazany członek 
Zarządu.

6. Zarząd zbiera się w określonych przez siebie terminach, zgodnie z potrzebami podejmowania stosownych decyzji, 
nie rzadziej jednak niż raz w miesiącu. 

7. Zebranie może odbywać się za pośrednictwem środków komunikacji elektronicznej umożliwiających uczestnikom 
zebrania wzajemną komunikację, wyrażenie swojej opinii, zapoznanie się z opiniami pozostałych uczestników, oraz 
oddanie ważnego głosu w głosowaniu na odległość.

8. Uchwały Zarządu podejmowane są zwykłą większością głosów w głosowaniach jawnych, przy głosach co najmniej 
połowy osób uprawnionych do głosowania. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos Prezesa lub działającego 
w jego imieniu Wiceprezesa.

9. W istotnych kwestiach Zarząd podejmuje decyzje w oparciu o opinie i wnioski członków Stowarzyszenia oraz 
głosowania organizowane wśród członków Stowarzyszenia za pomocą środków komunikacji elektronicznej. Do 
istotnych kwestii zaliczyć należy w szczególności: decyzje o wyborze konkretnego klubu piłkarskiego lub budowie 
klubu od podstaw oraz decyzje dotyczące składki członkowskiej. 

10. Decyzje związane z bieżącą działalnością Stowarzyszenia w okresie pomiędzy posiedzeniami Zarządu podejmuje 
Prezes lub w razie niemożności Wiceprezes lub osoba upoważniona przez Zarząd.
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11. Stowarzyszenie reprezentuje na zewnątrz Prezes lub w razie niemożności Wiceprezes lub osoba upoważniona przez 
Zarząd.

12. Szczegółowe zasady działania Zarządu określa Regulamin Zarządu.

13. Mandat członka Zarządu wygasa przed upływem kadencji z powodu:

a) ustania członkostwa w Stowarzyszeniu,

b) pisemnej rezygnacji członka Zarządu,

c) odwołania przez Walne Zebranie Członków.

14. W przypadku, gdy mandat członka Prezydium wygaśnie w trakcie trwania kadencji Zarządu z powodu innego niż 
odwołanie przez Walne Zebranie Członków, nowego członka Prezydium wybierają ze swojego grona członkowie 
Zarządu.

15. W przypadku, gdy liczba członków Zarządu w trakcie trwania kadencji zmniejszy się poniżej wymaganego 
minimum, uzupełnienie składu Zarządu odbywa się w trybie przewidzianym dla jego wyboru.

§ 13

1. Zakres kompetencji Zarządu obejmuje w szczególności:

a) realizowanie uchwał Walnego Zebrania Członków,

b) zwoływanie Walnego Zebrania Członków,

c) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnątrz zgodnie z § 12 ust. 11,

d) kontrola oraz organizacja bieżącej działalności Stowarzyszenia,

e) określanie i realizacja okresowych planów działania oraz budżetu,

f) podejmowanie decyzji w sprawach majątkowych oraz należyte gospodarowanie środkami finansowymi,

g) prowadzenie działań w celu pozyskiwania środków finansowych na statutową działalność Stowarzyszenia,

h) uchwalanie wewnętrznych regulaminów,

i) podejmowanie uchwał dotyczących składki członkowskiej,

j) kontrola terminowego opłacania składek przez członków Stowarzyszenia,

k) przyjmowanie nowych członków oraz skreślanie z listy członków zgodnie z zapisami Statutu,

l) zatrudnianie pracowników oraz zwalnianie pracowników zatrudnionych w Stowarzyszeniu,

m) ustanawianie pełnomocników do reprezentowania Stowarzyszenia w określonych sprawach oraz udzielanie im 
pełnomocnictw szczególnych.

§ 14

Komisja Rewizyjna

1. Zadaniem Komisji Rewizyjnej jest nadzór i kontrola wewnętrzna.

2. Kadencja Komisji Rewizyjnej trwa 3 lata.

3. Pierwszy skład Komisji Rewizyjnej zostaje ustalony na zebraniu założycielskim.
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4. Komisja Rewizyjna składa się z 2 do 5 członków, w tym Prezydium w składzie: Przewodniczący oraz 
Wiceprzewodniczący. 

5. Członkowie Komisji Rewizyjnej nie mogą być członkami Zarządu Stowarzyszenia, ani pozostawać z nimi w 
stosunkach pokrewieństwa, powinowactwa lub podległości z tytułu zatrudnienia

6. Członkowie Komisji Rewizyjnej mają prawo udziału w zebraniach Zarządu z głosem doradczym.

7. Kontrola działalności Stowarzyszenia odbywa się co najmniej raz w roku.

8. Uchwały Komisji Rewizyjnej podejmowane są zwykłą większością głosów w głosowaniach jawnych, przy głosach 
co najmniej połowy osób uprawnionych do głosowania. W przypadku równej liczby głosów decyduje głos 
Przewodniczącego lub działającego w jego imieniu Wiceprzewodniczącego.

9. Pracą Komisji Rewizyjnej kieruje Przewodniczący. W razie jego nieobecności zastępuje go Wiceprzewodniczący lub 
wskazany członek Komisji Rewizyjnej.

10. Komisja Rewizyjna może obradować za pośrednictwem środków komunikacji elektronicznej umożliwiających 
uczestnikom zebrania wzajemną komunikację, wyrażenie swojej opinii, zapoznanie się z opiniami pozostałych 
uczestników, oraz oddanie ważnego głosu w głosowaniu na odległość.

11. Szczegółowe zasady działania Komisji Rewizyjnej określa Regulamin Komisji Rewizyjnej.

12. Mandat członka Komisji Rewizyjnej wygasa przed upływem kadencji z powodu:

a) ustania członkostwa w Stowarzyszeniu,

b) pisemnej rezygnacji,

c) odwołania przez Walne Zebranie Członków uchwałą podjętą zwykłą większością głosów, niezależnie od liczby 
głosów osób uprawnionych do głosowania.

13. W przypadku, gdy mandat członka Prezydium wygaśnie w trakcie trwania kadencji Komisji Rewizyjnej z powodu 
innego niż odwołanie przez Walne Zebranie Członków, nowego członka Prezydium wybierają ze swojego grona 
członkowie Komisji Rewizyjnej.

14. W przypadku, gdy liczba członków Komisji Rewizyjnej w trakcie trwania kadencji zmniejszy się poniżej 
wymaganego minimum, uzupełnienie składu Komisji w odbywa się w trybie przewidzianym dla jej wyboru.

§ 15

1. Zakres kompetencji Komisji Rewizyjnej obejmuje w szczególności:

a) kontrolę całokształtu działalności oraz gospodarki finansowej,

b) wnioskowanie o konieczności zwołania Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Członków,

c) składanie sprawozdań na Walnym Zebraniu Członków wraz z oceną działalności i wnioskami udzielania 
absolutorium Zarządowi,

d) sporządzanie wniosków i zaleceń pokontrolnych.

ROZDZIAŁ V
Majątek oraz finanse Stowarzyszenia

§ 16

1. Majątek stowarzyszenia powstaje ze składek członkowskich, darowizn, spadków, zapisów, dochodów z majątku 
stowarzyszenia oraz z ofiarności publicznej.
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2. Stowarzyszenie może otrzymywać dotacje według zasad określonych w odrębnych przepisach.

3. Wszelkie dokumenty prawne sporządzone w imieniu Stowarzyszenia pociągające za sobą zobowiązania majątkowe i 
finansowe muszą być podpisane przez przynajmniej dwóch członków Zarządu, w tym Prezesa lub Wiceprezesa.

4. Zabronione jest: 

a) udzielanie przez Stowarzyszenie pożyczek lub zabezpieczeń majątkowych w stosunku do członków Stowarzyszenia, 
członków organów Stowarzyszenia, pracowników oraz osób, z którymi pracownicy pozostają w związku małżeńskim 
albo w stosunku pokrewieństwa lub powinowactwa w linii prostej, lub pokrewieństwa lub powinowactwa w linii 
bocznej do drugiego stopnia albo są związani z tytułu przysposobienia, opieki lub kurateli,

b) przekazywanie majątku Stowarzyszenia na rzecz członków, członków organów Stowarzyszenia lub pracowników 
oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, w szczególności jeżeli przekazywanie to 
następuje bezpłatnie lub na warunkach preferencyjnych,

c) wykorzystywanie majątku Stowarzyszenia na rzecz członków Stowarzyszenia, członków organów Stowarzyszenia 
lub pracowników oraz ich osób bliskich na zasadach innych niż w stosunku do osób trzecich, z wyjątkiem, gdy sposób 
wykorzystania wynika bezpośrednio ze statutowych celów Stowarzyszenia,

d) zakupu na szczególnych zasadach towarów lub usług od podmiotów, w których uczestniczą członkowie 
Stowarzyszenia, członkowie organów Stowarzyszenia lub pracownicy oraz ich osoby bliskie.

ROZDZIAŁ VI
Postanowienia końcowe

§ 17

1. Zmiany w Statucie mogą zostać uchwalone przez Walne Zebranie Członków zwykłą większością głosów, niezależnie 
od liczby głosów osób uprawnionych do głosowania.

2. Rozwiązanie i likwidacja Stowarzyszenia lub połączenie z inną organizacją może nastąpić na mocy uchwały 
Walnego Zebrania Członków podjętej zwykłą większością głosów, niezależnie od liczby głosów osób uprawnionych do 
głosowania.

3. W przypadku decyzji o likwidacji bądź rozwiązaniu Stowarzyszenia, sposób rozdysponowania majątku zostaje 
określony przez uchwałę Walnego Zebrania Członków podjętą zwykłą większością głosów, niezależnie od liczby 
głosów osób uprawnionych do głosowania. 

4. Jeżeli podjęta uchwała o rozwiązaniu Stowarzyszenia nie stanowi inaczej, likwidatorami są członkowie Zarządu. 

5. Szczegółowe zasady działania Stowarzyszenia określają regulaminy wewnętrzne zatwierdzone przez Zarząd.

6. Stowarzyszenie może używać nazwy skróconej: Stowarzyszenie KupimyKlub.pl

* * *
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